
Conosci il mercato e le sue regole?
Ti senti pronto a fare scelte strategiche di business?
Partecipa alla V Edizione di Accenture Talent Game: 
a management consulting competition!

Di cosa si tratta
Dopo il successo delle prime 
quattro edizioni, Accenture 
ripropone il Talent Game, torneo di 
business sviluppato su 
un’applicazione web-based 
utilizzabile da qualsiasi computer 
connesso ad Internet,dove ogni 
giocatore si sente parte del 
management di un’azienda e 
compie scelte strategiche e 
operative all’interno di mercati 
simulati basati su modelli 
economici realistici.

Il compito di ciascun partecipante 
è quello di individuare e attuare le 
migliori strategie per massimizzare 
gli obiettivi di efficacia ed 
efficienza aziendale, al fine di 
aggiudicarsi la prima fase della 
competizione con le altre aziende 

presenti sul mercato virtuale.
I vincitori della sessione on-line 
accederanno alla finale del torneo, 
questa volta lavorando in squadra 
presso gli uffici Accenture di 
Milano, supportati da alcuni dei 
nostri professionisti.

Cosa offre
I finalisti hanno la possibilità di 
effettuare un’interessante 
esperienza formativa e di 
orientamento professionale 
attraverso uno stage retribuito in 
progetti management consulting, 
eventualmente indirizzato alla 
realizzazione della tesi.

Una volta ultimato lo stage di 
almeno tre mesi, al conseguimento 
della laurea, viene valutata la 
possibilità di assunzione.

Grazie al nostro business game, 
potrai acquisire competenze sulle 
principali tecniche di gestione 
d’impresa, affinare le tue capacità 
decisionali in termini di 
tempestività ed efficacia delle 
scelte, imparare ad affrontare 
situazioni complesse e sviluppare le 
tue doti di leadership e teamwork.

Oltre allo stage, per i vincitori… un 
fantastico iPad AIR!

A chi è rivolto 
La partecipazione è aperta agli 
studenti del primo e secondo anno 
della specialistica, provenienti 
dalle facoltà di Economia, 
Ingegneria Gestionale, Ingegneria 
Matematica, Matematica e 
Statistica di tutti gli atenei 
italiani.
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Come Candidarsi
Per partecipare registrati subito: 
compila il form e allega il tuo 
curriculum vitae specificando la 
media degli esami sostenuti. 

La data di scadenza per candidarsi 
è il 9 febbraio 2014. 
Seguirà una fase di valutazione 
delle candidature ricevute. 

Se sarai selezionato, riceverai 
un’email con le indicazioni per 
iniziare a giocare. 

La prima parte del torneo si 
svolgerà a marzo, mentre ad aprile 
si svilupperà la seconda fase della 
gara, che terminerà con la 
premiazione dei vincitori, nel corso 
di un evento organizzato presso 
gli uffici Accenture di Milano.

Accenture è un’azienda globale di 
Consulenza Direzionale, Servizi 
Tecnologici e Outsourcing.
Collaboriamo con i nostri clienti, 
aziende e pubbliche amministrazioni, 
per aiutarli a realizzare l’innovazione 
e a diventare “business ad alte 
performance”, supportandoli nella 
definizione delle strategie, 
affiancandoli nell’implementazione 
dei processi, disegnando soluzioni 
tecnologiche efficienti e gestendo in 
outsourcing sistemi e intere aree 
funzionali.
Contiamo oltre 281 mila 
professionisti che servono clienti in 
oltre 120 paesi.

Il Management Consulting è l’area 
dedicata alla Consulenza Direzionale 
costituita da esperti che si occupano 
dell’ideazione di business model 
innovativi e di importanti programmi 

di riorganizzazione. Affiancando il top 
management delle aziende clienti, i 
nostri professionisti effettuano analisi 
del posizionamento competitivo, 
sviluppano strategie di business e 
ridefiniscono flussi e assetti 
organizzativi.

Per ulteriori informazioni sul 
Management Consulting, visita il 
nostro sito dedicato.

Accenture premia l’entusiasmo e la 
voglia di mettersi in gioco.
Trasforma una sfida in un’occasione 
di crescita e dimostra di essere un 
futuro talento di Accenture!

http://careers.accenture.com/it-it/work-we-do/consulting/Pages/index.aspx

